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Dopo aver svolto un corso di inglese generale nella scuola di Londra
o Brighton, lo studente potra lavorare in un‘azienda operante nel
settore ricettivo o della ristorazione, che potra essere situata in
qualsiasi parte della Gran Bretagna. Per partecipare a questo tipo di
programma € indispensabile una conoscenza intermedia della lingua
inglese ed buona dose di spirito di adattamento, devi aspettarti di
svolgere lavori umili e a volte piuttosto faticosi. Potresti lavorare su
turni, nel week end e in orari serali/notturni. Lo scopo di questa
esperienza non é quello di arricchirsi, ma al massimo di riuscire a
mantenersi ... le aziende che collaborano con la scuola, infatti, ti
garantiscono il salario minimo a norma di legge; tutto quello che
decideranno di darti in pit dipendera anche dalle tue capacita.
Adesso sai tutto cio che c’é da sapere; sei pronto a partire? Sara di
sicuro un‘esperienza gratificante e soprattutto significativa per la tua
crescita personale!

CORSO + LAVORO

CORSO: 20 ore a settimana per un periodo minimo di 2 settimane presso la scuola di Brighton o Londra.
SETTORI di impiego: turistico/ristorazione

DURATA DEL CORSO: 2 settimane

DURATA DELL'IMPIEGO: periodo minimo 12 settimane;
massimo 48 settimane.

ETA’: 18-30 anni

SALARIO MINIMO: 4,77 GBP all'ora; 5,73 GBP all’'ora per chi
ha piu di 23 anni.

SISTEMAZIONE: durante il corso: camera doppia in
appartamento condiviso con altri studenti della scuola. Durante
I'esperienza lavorativa: spesso la sistemazione viene fornita dal
datore di lavoro.

QUOTE DI PARTECIPAZIONE:

LE SCUOLE
RiCO%OSCi‘;FaEdall, Eg}t{is}l Coun]sﬂ S .Corso 2 settimane + lavoro a Brighton 1.075 €
membro di EnglishUR, entrambe le Settimana supplementare 320 €
scuole fanno parte di un network :
internazionale che opera da anni Corso 2 settimane + lavoro a Londra 1.156 €
nell'insegnamento delle lingue Settimana supplementare 348 €

straniere. Le lezioni saranno tenute in
classi internazionali da insegnanti ; La quota comprende _
Specializzati, Che garantiranno 11 COI‘SO+SIStemaZIOne In appartamento, camera dOppIa

massimo apprendimento. Work placement in Gran Bretagna

T ; - Supporto dell’organizzazione locale
3 Sistemazione  durante I'esperienza  lavorativa (la
sistemazione verra fornita direttamente dal datore di
lavoro che potra detrarre le spese di alloggio dallo
stipendio mensile).
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La quota NON comprende
» Volo aereo e trasferimenti
: » Assicurazione obbligatoria: 25,82€
BRIGHTON > Spese di apertura pratica: 75€
» Supplementi alta/media stagione
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